
МИНИСТЕРСТВО СПОРТА КАЛУЖСКОЙ ОБЛАСТИ

Государственное к{lзенное учреждение Каrryжской области
кЩекгр ализ ов анная бухгалтерия в сфер о спорта>

(ГКУ КО (ЦБ в сфере спортa>)

прикАз

от к12> мая 2020 г.

О внесении изменений в приказ ГКУ КО
<Щентрализованная бухгалтерия в сфере
спорта> от 2'1.12.2019 Ns 3б (Об утверждении
единой учетной политики дJuI
государственных бюджетных
и автономных учреждений>

Ng J/

В связи с вступлением в сиJIу ПостановлениrI Правительства Калryжской области от
08.04.2020 Ns 279 <<О внесении изменений в Постановление Правительства Калryжской
области от 19.07.2019 J$ 455 <Об утверждении Положения о порядке и размерах
возмещениJI расходов, связанных со слryжебными командировками работникам,
заключившим трудовой договор о работе в государственных органах Каrryжской области,

работникам Территориального фонда обязательного медицинского страхованшI
Каryжской области, государственных учреждений Каlryжской области>

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести изменения в приложение J\Ъ 10 <Положенио о сJIужебных командировках
сотрудников учреждений и направлении на спортивные мероприrIтиlI лиц, не состоящих в

штате учреждений, подведомственных министерству спорта Кашужской области>> к
Положению об учетной политике в целях бухгалтерского учsта Единой учетной политики
государственных бюджетных и автономных учреждений, передавших полномочия по
ведению бухгалтерского учета и составлению отчетности ГКУ КО <Щентрализованная
бухгалтерия в сфере спортаD, утвержденное прикtlзом ГКУ КО <Щентрализованная
бухгалтерия в сфере спорта от 27.12,2019 }lb 36 (далее- приказ) согласно приложению к
настоящему приказу.

2. ,.Щанный приказ вступает в сиJry с момента подписания и распространяет свое

действие на правоотношениlI, возникшие с 20 апреля 2020 года.
3. Сотрудникам ГКУ КО <Щентрализованная бухгалтерия в сфере спорта) при

осуществлении бухгалтерского учета руководствоваться настоящим Приказом.
4.Разместить настоящий прикtв на официальном сайте ГКУ КО <ЩентрализованнilI

бухгалтерия в сфере спорта)) в информационно-телекоммуникационной сети <<Интернеп>.

5. Контроль за выполнением настоящего приказа оставJuIю за собой.

Щиректор Боброва Т.В.



Приложение

от 7J Pl, /zйlV,ТF'

Внесение изменений в Положение об учетной политике в цеJuIх бухгалтерского учета

В связи а ватуплением в oиJrу Постановления Правительства Каlryжской области от

08.04.2020 J\b 279 кО внесении изменений в Постановление Правительства КаrryжскоЙ
области от 19.07.2019 Ng 455 <Об утверждении Положения о порядке и р€lзмерах
возмещения расходов, связанных со слryжебными командировками работникам,
заключившим трудовой договор о работе в государственных органах Каryжской области,

работникам Территориального фонда обязательного медицинского страхования
Каlryжской области, государственных учреждений Каryжской области> внести
следующие изменения в Приложение JtlЪ 10 к Положению об учетной политике в цеJlях
бухгаrrгерского учета.

1. Пункт 6.2. Изложить в новой редакции: кВозмещение суточных при командировках
на территории иностранных государств осуществJUIется в порядке, установленном
постановл9нием Правительства Каlryжской области от |9.07,2019 N 455 "Об утверЖдении
Положения о порядке и размерах возмещениrI расходов, связанных со служебными
командировками работникамо закJIючившим труловой договор о работе
государственных органах Каrryжской областио работникам Территориtulьного фонда
обязательного медицинского страхования Каlrужской областио государственных

учреждений Калужской области>> (с изменениJIми внесенными постановлением
Правительства Каryжской области от 08.04.2020 Ns 279)>,

2. Пункт 6.2.2, изложить в новой редакции: <При направлении работника в слryжебную

командировку на территории иностранных государств суточные выплачиваются:
- при проезде по территории Российской Федерации - в порядке и размере,

установленном первым абзацем п.п. 5.2.1. наотоящего Положения;
_ при проезде и за время пребываниrI на территории иностранного государства - в

объеме фактических затрат, но не более размеров, установленных приложением Jtlb 1

<Размеры суточных в иностранной валюте, выплачиваемых работникам организациЙо

финансируемых за счет средств федерального бюджета, при служебных командировках
на территории иностранных государств) к постановлению Правительства Российской
Федерации от 26.L2.2005 J\b 812 <О размере и llорядке выплаты суточных в иностранноЙ
ваJIюте и надбавок к суточным в иностранной валюте при сrryжебных командировках на

территории иностранных государств работников, заключивших трудовой договор о

работе в федеральных государственных органах, работников государственных
внебюджетных фондов Российской Федерации, федеральных государственных

учреждений (в редакции постаЕовлений Правительства Российской Федерации от
28.03.2008 Ns 221 , от 24.12.2008 J\b 1019, от 03 .|2.20114 Ns 1306, от 29.12.2014 Ns 1595, от

0б.08.2015 J\Ъ 8|2, от 29.12.20lб N9 1535, от 29,12.20lб J\b 1540, от 19.07.2019 Ns 935, с

изм., внесенными постановлением Правительства Российской Федерации от 12.08.2008

Nч 587) ( далее _ постановление Правительства Российской Федерации NЭ 812).

в сrryчае если работник, направленный в слryжебную командировку на территорию



ицостранного государства, в период сJryжебной командировки обесшечивается
иностранной валютой на личные расходы за счет принимающей стороны, направляющм
сторона выплату суточных не шроизводит. Если принимающаrI сторона не выплачивает
yкaj}aнHoмy работнику иностранную ваJIюту на личные расходы, но предоставJuIет ему за
овой счет питание, направляющая сторона выплачивает ему суточные в размере 30

процентов суточных, установленных постановлени9м Правительства Российской
Федерации Jф 812>.

3. Пункт б.3. изложить в новой редакции: кВозмещение документtulьно
подтвержденных расходов по найму жилого rrомещениrl при сJryжебных командировках
на территории иностранных гооударств оOуществJUIgтся в ptlзМepe фактических расходов,
но не более предельных норм, установленных приказом Министерства финансов
Российской Федерации от 02.08.2004 М64н (Об установлении предельных норм
возмещения расходов по найму жилого помещениJI в иностранной ваJIюте при сJIужебных
командировках на территории иностранных государств работников, заключивших
трудовой договор о работе в федеральных государственных органах, работников
государственных внебюджетных фондов Российской Федерации, федеральных
государственных учреждений> (в рел. Прикiвов Министерства финансов Российской
Федерации от |2.07.2006 Nч 92н, от 09.12.2008 Ns 139н, от 10.04.2015 Ns 63н).

В сJIучае отсутствия подтверждающих документов, расходы по найму жилого
помещения возмещаются в ptшMepe 30 процентов установленной нормы суточных за
каждый день нахождениrI в сrryжебной командировке.
В сJrучае вынужденной остановки в fryти, работнику возмещаются расходы по

проживанию в гостинице или ином средстве рtlзмещеншI, гIодтвержденные
соотв9тствующими документами, в рtlзмерах установленных настоящим Положением>.


